GEMEENTE

Werkbijeenkomst kadernota Integrale
Veiligheid 2011-2014

16 november 2010

NOORDENVELD

Programma werkbijeenkomst Kadernota Integrale Veiligheid

Datum: 16 november 2010

Locatie: Raadzaal gemeentehuis

Tijdstip: van 20.00 uur tot +/- 22.00 uur

20.00 uur: Welkom / ontvangst
door: Burgemeester

20.05 uur: Presentatie resultaten veiligheidsanalyse + toelichting
jaarwerkplan regiopolitie
door: Ambtenaar Openbare Orde & Veiligheid / Chef
basiseenheid Noordenveld-Tynaarlo

20.30 uur: Werkgroepjes uiteen voor bespreken veiligheidsvelden

Woon- en Bedrijvigheid en Jeugd en Veiligheid Fysieke Veiligheid Integriteit en

Leefomgeving

Kamer: 1.22

Veiligheid

Kamer: 1.06

Kamer: 1.07

Kamer: 1.08

Veiligheid

Kamer: 1.05

1. | Jofien Brink
(voorzitter)

(PvdA)

2. | Hendrik Smeenge
(Gem. bel)

3. | Gerard Willeborg
(CDA)

4. | Raadslid

(Steun fr. LGN)
5. | Dhr. Bouma
Politie

6. | Dhr. Jansen
Dorpsbel. Peize
7. | Mevr. Brink
Wijkbel. Roden
8. | Mevr. Guldenaar
Dorpsbel. Norg

1. | Nico Bossina
(voorzitter)

(VVD)

2. | Geesje Lokhorst
(PvdA)

3. | Marry Brink
(Gem. bel.)

4. | Dhr. Prak

Politie

5. | Dhr. J.C. Aalders
Dorpsbel. Nw-Roden
6. | Mevr. Tabak
Dorpsbel. Norg

7. | Inge Bakker
Ambt. Vertegenw.

1. | Gerbrant Fennema
(voorzitter)

(D’66)

2. | Ton Wendel

(steun fr. CDA)

3. | Jan Koolen

(Gem. bel.)

4. | Tineke Nieboer
Lijst Gr.NvId

5. | Dhr. Nitrauw
Politie

6. | Dhr. Niemijer
Wijkbel. Roden

7. | Dhr. R. Aalders
Dorpsbel. Nw-Roden

1. | Wietze de Wind
(voorzitter)

(PvdA)

2. | Bertus Jan

Epema (Gr Links)

3. | Grietje Cleveringa
(steunfr. LGN)

4. | Dhr. Kolk

Politie

5. | Dhr. Hoek

Wijkbel. Roden

6. | Mevr. Vd. Horst
Dorpsbel. Nw-Roden
7. | Femke Boudestijn
HVD-Drenthe

1. | Klaas Haan
(voorzitter)
(CU)

2. | Alex Wekema
(PvdA)

3. | Tea Nijnuis
(Gem. bel)

4. | Dhr. Ottens/Kuik
Politie

5. | Irene v.d. Laan
Ambt. Vertegenw.
6. | Raadslid

Steun fr. LGN

7 | Werner Damman
Griffier

21.15 uur:

22.00 uur:

Terugkoppeling werkgroepjes in Raadzaal
door: Voorzitters werkgroepjes

Afsluiting
door: Burgemeester




Overzicht deelnemers werkbijeenkomst Kadernota IV 2011-2014

16 november 2010

1. Dhr. J.H. van der Laan Burgemeester

2. Jofien Brink PvdA WG: Leef en Woonomgeving (vz.) k. 1.22
3. Wietze de Wind PvdA WG: Fysieke Veiligheid (vz.) k. 1.08
4. Geesje Lokhorst PvdA WG: Bedrijvigheid & Veiligheid k. 1.06
5- Alex-Wekema PvdA WG ntegriteit- & Veiligheid K—1-065
6. Hendrik Smeenge Gemeentebelangen WG: Leef en Woonomgeving k. 1.22
7. Marry Brink Gemeentebelangen WG: Bedrijvigheid & Veiligheid k. 1.06
8. Jan Koolen Gemeentebelangen WG: Jeugd & Veiligheid k. 1.07
9. Tea Nijnuis Gemeentebelangen WG: Integriteit & Veiligheid k. 1.05
10. Gerard Willeborg CDA WG: Leef en Woonomgeving k. 1.22
11. Ton Wendel Steun fr. CDA WG: Jeugd & Veiligheid k. 1.07
12. Klaas Haan Christen Unie WG: Integriteit & Veiligheid (vz.) k. 1.05
13. Bertus Jan Epema Groen Links WG: Fysieke Veiligheid k. 1.08
14. Nico Bossina VVD WG: Bedrijvigheid & Veiligheid (vz.)k. 1.06
15. Tineke Nieboer Lijst Groen Noordenveld WG: Jeugd & Veiligheid k. 1.07
16. Grietje Cleveringa Steun fr. LGN WG: Fysieke Veiligheid k. 1.08
17. Mevr. De Quastenit steun fr. LGN WG: Leef en Woonomgeving k. 1.22
18. Mevr. De Kuiler Steun fr. LGN WG: Integriteit & Veiligheid k. 1.05
19. Gerbrant Fennema D66 WG: Jeugd & Veiligheid (vz.) k. 1.07
20. Dhr. Bouma k. 1.22

22. Dhr. Kuik

23. Dhr. Prak

24. Dhr. Nitrauw

25. Dhr. Kolk

26. Dhr. Jansen

27. Mevr. Tabak

28. Mevr. Guldenaar
29. Dhr. R. Aalders

30. Mevr. V.d. Horst

31. Dhr. J.C. Aalders

Phr—Hoe Wy
35. Femke Boudestijn
36. Inge Bakker
37. Irene van der Laan
38. Dhr. Nienhuis
39. Dhr. Plijter
40. Dhr. Damman
41. Dhr. Alssema
42. Dhr. Keizer
43. Dhr. Dam

44. Dhr. J. Klinkenberg

Regiopolitie Drenthe WG: Leef en Woonomgeving

Regiopolitie Drenthe WG: Integriteit & Veiligheid

k. 1
Regiopolitie Drenthe WG: Bedrijvigheid & Veiligheid k. 1.06
Regiopolitie Drenthe WG: Jeugd & Veiligheid k. 1.07
Regiopolitie Drenthe WG: Fysieke Veiligheid k. 1.08
Dorpsbel. Peize WG: Leef en Woonomgeving k. 1.22
Dorpsbel. Norg WG: Bedrijvigheid & Veiligheid k. 1.06
Dorpsbel. Norg WG: Leef en Woonomgeving k. 1.22
Dorpsbel. Nieuw Roden WG: Jeugd & Veiligheid k. 1.07
Dorpsbel. Nieuw Roden WG: Fysieke Veiligheid k. 1.08

k. 1.06

Dorpsbel. Nieuw Roden WG: Bedrijvigheid & Veiligheid

Wijkbel. Roden, Bomenbuurt WG: Jeugd & Veiligheid k. 1.07
Hulpverleningsdienst Drenthe WG: Fysieke Veiligheid k. 1.08
Afdelingshoofd M & O WG: Bedrijvigheid & Veiligheid k. 1.06
Teamleider afd. M & O WG: Integriteit & Veiligheid k. 1.05

Contactfunctionaris

Medewerker OOV

Griffier WG: Integriteit & Veiligheid k. 1.05
Wethouder

Wethouder

Wethouder

Groen Links



Uitkomsten werkbijeenkomst Kadernota IV 2011-2014

l. Algemeen

De uit de werkgroepen naar voren gebrachte speerpunten laten zich als volgt samenvatten:

1) Sociale Veiligheid / leefbaarheid in de wijken
) Geweld in het openbare gebied (en tegen hulpverleners)
3) Jeugd en overlast / jeugd en welzijn (drugs/alcohol gebruik)
) Verkeersveiligheid en dan met name het gedrag van automobilisten

2

4

Noordenveld wordt als een relatief veilige gemeente ervaren en bij de uitvoering van het
veiligheidsbeleid moet er voor gewaakt worden dat problemen niet groter gemaakt worden dan ze
zijn. Desalniettemin verdienen de hierboven genoemde punten extra aandacht. Een en ander is
hieronder, uitgesplitst per veiligheidsveld en veiligheidsthema, nader toegelicht.

Il. Werkgroep Veilige Woon- en Leefomgeving

Ambitie/toelichting

De werkgroep heeft uitgesproken om van een 7,3 naar een 8 te willen. Als instrumenten hiervoor
wordt gedacht aan het verder ontwikkelen van het Sociaal Wijkbeheer (in 4 jaar dekkend zijn voor
Roden), het in stand houden van het netwerk OGGZ en het blijven betrekken, en mede

verantwoordelijk maken van, de burgers van Noordenveld.

Prioritering Veiligheidsthema’s

Veiligheidsthema

Prioriteit

Laag

Middel

Toelichting

Overlast tussen bewoners /
botsende leefstijlen

Door m.n. in te zetten op vroeg -
signalering  voorkomen dat een
olieviekeffect ontstaat.

Verloedering /  kwaliteit

leefomgeving

Staat dicht bij de mensen, zij kunnen
zelf invloed uitoefenen. Communiceren
wat de gemeente wel en niet kan doen
(verwachtingsmanagement)

Onveiligheidsgevoelens

Is zeer persoonlijk, blijft een
gevoelskwestie. Openbare verlichting
kan een belangrijke rol hierin spelen.

Huiselijk Geweld

Signalen van Wijk- en dorpsbelangen /
burgers gebruiken, laten binnenkomen
bij het OGGz. Dit netwerk in stand
houden.

Geweld op straat

Momenteel is er sprake van een
toename  (o.a. gerelateerd aan
horecagebied Roden), deze trend
proberen te doorbreken.

Woninginbraak

Alertheid  bij  bevolking onderling
vergroten, stimuleer gebruik goed
hang en sluitwerk 2> eigen
verantwoordelijkheid eigenaren.

Voertuigcriminaliteit

Aangiftebereidheid vergroten, over het
algemeen heeft dit wel grote impact.




Overige vormen van
veelvoorkomende overlast

Heeft de werkgroep niet inhoudelijk
kunnen behandelen.

Drugs- en alcoholoverlast

Vanuit welzijnsperspectief dit goed
regelen / tegengaan. Niet gedogen.

Il.
Ambitie/toelichting:

Werkgroep bedrijvigheid en veiligheid

De werkgroep heeft de ambitie uitgesproken om een omgeving te creéren waar men zich veilig
voelt en waar het veilig is. Door in te zetten op de prioriteiten moet dit nog verder verbeteren.

Prioritering Veiligheidsthema’s

Veiligheidsthema

Prioriteit

Laag

Middel

Toelichting

Winkelcentra

Graag aandacht voor het stijgende
aantal winkeldiefstallen.

Bedrijventerreinen

Hier het parkmanagement verder

faciliteren, dit loopt verder goed.

Uitgaan en Horeca

Lichamelijke integriteit, geweld in het
uitgaansgebied, is absoluut speerpunt.

Toerisme en Onveiligheid

Met name de Oosterduinen in Norg
moet aandachtsgebied zijn.

Grootschalige evenementen

Dreiging van groepsgedrag /
confrontaties, heb hier aandacht voor
in de voorbereiding.

IV. Werkgroep Jeugd en Veiligheid

Ambitie / toelichting

Houdt minimaal hetzelfde niveau van de omgang met jongeren in stand door met hen in gesprek te
komen en te blijven. Geef ze hierbij de aandacht die ze verdienen, neem ze hierin serieus, spreek
met ze op hetzelfde niveau/benader ze vanuit het oogpunt van gelijkwaardigheid, laat ze
meedenken over wat er voor hen georganiseerd wordt en of dit aansluit bij wat ze willen. Maak
hierbij de problematiek niet groter dan dat het is.

Prioritering Veiligheidsthema’s

Veiligheidsthema

Prioriteit

Laag

Middel

oo |

Toelichting

Overlastgevende/Criminele
Jeugdgroepen

Criminele  jeugdgroepen zijn niet

aanwezig in de gemeente.

Alcohol en Drugs

Pak het dealen en gebruik aan (welzijn
jeugd), betrek hierin de scholen




Individuele (criminele)
jongeren

Heb hiervoor aandacht, vooral vanuit
de mogelijke invioed die het op andere
jongeren kan hebben.

Veilig in- en om de school

Er is al veel gedaan rondom scholen
(aanpak schoolomgevingen), maak dit
verder af. Ga hier mee door, heeft
positief effect (preventief)

12 minners

Houdt deze opkomende groep goed in
beeld

V. Werkgroep Fysieke Veiligheid

Ambitie / toelichting:

De werkgroep heeft zich geconcentreerd op verkeersveiligheid. Hierbij is de werkgroep tot de
conclusie gekomen dat de inbreng van burgers/gebruikers essentieel is voor de te nemen
stappen/maatregelen. Mede geredeneerd vanuit het perspectief dat zij dit een hoge prioriteit
binnen het veiligheidsveld toekent en dat de werkgroep van de overige veiligheidsthema’s van
mening is dat het redelijk tot goed is geregeld heeft verkeersveiligheid in de discussie prioriteit
gekregen.

Op het gebied van verkeersveiligheid heeft de werkgroep een tweetal ambities geformuleerd:

1) Mensen (burgers), ook jongeren/beginnende rijders, bewust maken van veiligheid door

zorgvuldig rijgedrag

2) Ogen & Oren van burgers benutten om onveilige situaties/overlast te verbeteren.
Toevoeging:
De werkgroep doet de suggestie om een algemeen meldpunt in het leven te roepen waar
informatie op het gebied van (verkeers)veiligheid kan worden verzameld, aan de hand waarvan
vervolgens actie kan worden ondernomen (uitbreiding meldpunt leefomgeving).
Prioritering Veiligheidsthema’s

Prioriteit
Laag | Middel

Veiligheidsthema Toelichting

Verkeersveiligheid

Brandveiligheid gebouwen

Risico’s externe veiligheid /
gevaarlijke stoffen

Risico’s natuurrampen /
(infectieziekten) /
Crisismanagement;
Rampenbestrijding

Werkgroep is van mening dat dit
allemaal redelijk tot goed is geregeld,
ze vindt het wel belangrijk maar in de
discussie heeft dit geen prioriteit
gekregen.




VI. Werkgroep Integriteit en Veiligheid

Ambitie/toelichting

De werkgroep is gekomen tot het volgende uitgangspunt/de volgende ambitie: Binnen de
collectieve normen en waarden zeggen wat je doet en doen wat je zegt. Als gemeentelijke
overheid heb je hierin een voorbeeldfunctie en moet je ten alle tijden verantwoording kunnen
afleggen over je handelen.

Prioritering Veiligheidsthema’s

Veiligheidsthema Prioriteit Toelichting
Laag | Middel

Radicalisering, Polarisatie
en Terrorisme

Georganiseerde criminaliteit Geredeneerd vanuit de gedachtenlijn
dat dit makkelijk uitgroeit tot een
onbeheersbaar onderwerp hier extra

aandacht voor (Oosterduinen,
skimmen, winkeldiefstal, hennep-
kwekerijen)

Organisatiecriminaliteit

Bestuurlijke integriteit

Geweld tegen hulpverleners
/ ongewenste
omgangsvormen




