
Je hebt gesolliciteerd en je bent

aangenomen bij de brandweer.

Gefeliciteerd, je bent aspirant-

brandwacht en je mag meteen aan

de slag! Uiteraard word je in het

begin niet blootgesteld aan gevaar-

lijke acties. Bij een brand mag je

bijvoorbeeld niet mee naar binnen,

maar help je onder begeleiding wel

mee met het blussen van buitenaf.

Je verleent hand- en spandiensten,

zoals het uitgooien en oprollen van

de brandslangen of je helpt mee bij

ongevallen. 

Manschap-A

De eerste opleiding die je doet heet

Manschap-A. Dit is een algemene

opleiding waarin je basiskennis

opdoet op het gebied van hulpver-

lening, brandbestrijding, bestrij-

ding van ongevallen met gevaarlij-

ke stoffen en levensreddende han-

delingen. Je leert hoe je moet blus-

sen onder lage en hoge druk, hoe

de ademluchtapparatuur werkt en

je leert levensredddende handelin-

gen verrichten. Ook  werken met

een motorkettingzaag hoort bij

deze opleiding, zodat je na een

storm kunt meehelpen omgewaai-

de bomen van de weg te halen. 

De opleiding tot Manschap-A

duurt twee tot drie jaar en wordt

verzorgd in een kazerne binnen de

regio. Geen lange reistijden dus. Je

bent meestal een avond in de week

hiervoor kwijt. Daarnaast bestu-

deer je thuis de theorie van het

brandweervak en maak je opdrach-

ten. Tijdens je opleiding heb je een

collega-brandweervrijwilliger als

vaste begeleider die je met raad en

daad bijstaat. Na voltooiing van

deze opleiding ben je brandwacht,

wat betekent dat je volledig inzet-

baar bent voor de basisbrandweer-

zorg. Heb je de smaak van het stu-

deren te pakken, dan kun je verder

leren. 

Specialist of leidinggevende?

In overleg met je postchef kun je

een vervolgopleiding gaan doen

voor een specialistische taak bij de

brandweer. Je kunt daarbij denken

aan het leren werken met meetin-

strumenten om bij brand een

gebied te controleren op de aanwe-

zigheid van gevaarlijke stoffen in

de lucht. Maar je kunt ook opge-

leid worden tot chauffeur/pompbe-

diende van een tankautospuit. 

Een andere optie is dat je een

opleiding gaat volgen voor een lei-

dinggevende functie als bevelvoer-

der. De bevelvoerder heeft de lei-

ding over een blusgroep, die verder

bestaat uit vier manschappen en

een chauffeur/pompbediende. 

Ben je eenmaal een ervaren brand-

weervrijwilliger, dan kun je nog

een stap hoger. De brandweerpos-

ten van Peize, Norg, Veenhuizen

en Roden hebben elk een eigen

postchef. Vroeger heette dat de

brandweercommandant. Je bent

dan de eerstverantwoordelijke

voor het reilen en zeilen binnen de

brandweerpost. De vier postchefs

voeren regelmatig overleg met

brandweercommandant Jan de

Vries, die in het gemeentehuis

werkt. 

OEFENING BAART KUNST! 

De brandweerposten van Norg en

Roden oefenen vrijwel elke maan-

dagavond in en buiten hun kazer-

ne. Veel bedrijven in Noordenveld

stellen hun pand graag ter beschik-

king als oefenlocatie. Voor een

ondernemer is het een geruststel-

lende gedachte dat de brandweer

bekend is met zijn pand. Op papier

weet de brandweer wel hoe de pan-

den in Noordenveld er van binnen

uitzien, wat er aan materialen

opgeslagen ligt en waar de nood-

uitgangen zijn. Oefenen op locatie

maakt het echter een stuk makke-

lijker om een brand te bestrijden.

Oefeningen worden ook gehouden

in het speciale oefencentrum in

Wijster. Daar kan realistisch geoe-

fend worden met een pand dat in

brand staat. 

Bij het oefenen van brandbestrij-

ding ligt de nadruk niet op het

blussen, maar op het redden van

mens en dier. Daarna komt het

bestrijden van de brand aan bod.

Eerst aan de buitenkant en daarna,

zodra dat verantwoord is, aan de

binnenkant. De ‘binnenaanval’ is

de techniek waarbij de brand van

binnenuit naar buiten bestreden

wordt.

Technische hulpverlening

Bij technische hulpverlening oefen

je hoe je mensen uit een voertuig

moet halen dat betrokken is bij een

verkeersongeval. Sloopauto’s zijn

zeer geschikt voor deze oefening.

Aan het einde van de oefening is

zo’n auto nauwelijks meer te her-

kennen. Je oefent natuurlijk ook

hoe je een kat uit de boom moet

halen of een paard uit de sloot.

Daarvoor worden uiteraard geen

dieren gebruikt! 

Gevaarlijke stoffen

Dagelijks worden gevaarlijke stoffen

getransporteerd in vrachtauto’s. Bij

een verkeersongeval kan dit tot

gevaarlijke situaties leiden. Je moet

kennis hebben van gevaarlijke stof-

fen en de mogelijkheid ze te stabili-

seren. Bovendien leer je hoe de scha-

de aan het milieu beperkt kan wor-

den. Je oefent met specialistisch

gereedschap zoals een pak dat tegen

chemicaliën bestand is en met meet-

instrumenten. 

De wedstrijden

Je leest regelmatig in de krant dat

de brandweer aan een wedstrijd

heeft meegedaan. De brandweer-

posten in Noordenveld doen regel-

matig mee aan regionale en soms

zelfs landelijke wedstrijden en ze

komen vaak met prijzen thuis.

Eigenlijk zijn het geen wedstrij-

den, maar ‘grootschalige oefenin-

gen’. Zo leer je samenwerken met

collega’s van andere brandweer-

posten, wat belangrijk is bij grote

calamiteiten die je niet in je eentje

als brandweerpost kunt bestrijden.

In noord- en midden-Drenthe wor-

den jaarlijks enkele wedstrijden

georganiseerd. 

In de meeste gemeenten in

Nederland zijn brandweermen-

sen enthousiaste vrijwilligers.

Ze hebben een baan, een gezin

en vaak een druk sociaal leven.

Daarnaast zetten ze zich in

voor de veiligheid in hun direk-

te leefomgeving. Daar zijn ze

voor opgeleid en getraind en

daar mag je ze voor wakker

maken! Het werk is meestal

leuk, maar het kan ook mentaal

zwaar zijn. 

In de gemeente Noordenveld

zijn vier groepen brandweer-

vrijwilligers, in totaal ongeveer

80 mensen. Zij werken vanuit

de kazernes in Peize, Norg,

Roden en Veenhuizen. De mees-

ten beginnen al op vrij jonge

leeftijd met dit werk en stoppen

er pas mee als ze te oud zijn

geworden of bijvoorbeeld voor

hun werk moeten verhuizen.

Voor de kazernes in Roden en

Norg zijn nieuwe vrijwilligers

nodig, omdat onlangs een aan-

tal oudgedienden is afgezwaaid

en binnenkort nog enkele men-

sen vertrekken.  

Brandweer Noordenveld zoekt jou!
Opleiden en oefenen
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