
NORG – Nee, een jongensdroom

was het niet voor Jannes Barelds.

“Maar dat is het wel geworden”,

bekent de 47-jarige Norger in de

fraaie en van alle gemakken

(inclusief bar) voorziene kazerne

aan de Eenerstraat. De bij het

Ministerie van Defensie werkza-

me Barelds is begonnen als part-

time brandweerman bij de

bedrijfsbrandweer op het muni-

tiemagazijnencomplex in

Veenhuizen. Na de opleiding, tot

het niveau ‘brandwacht eerste

klasse’, kwam de vrijwillige

brandweer van Norg in beeld.

“Het munitiecomplex viel toen

nog onder de voormalige gemeen-

te Norg. De vrijwillige brandweer

van Norg kwam er jaarlijks oefe-

nen omdat het een bijzonder mili-

tair object is. In 1998 polste de

voormalige commandant van de

Norger brandweer of ik interesse

had om het korps te versterken.

Het leek me geweldig. Ik heb met-

een ja gezegd, nadat ik overlegd

had met het thuisfront. In Norg heb

ik mijn opleidingen voortgezet tot

het behalen van het diploma

‘onderbrandmeester/instructeur’

met als specialisme ‘verkenner

gevaarlijke stoffen’. Uiteindelijk is

mijn hobby als vrijwillige brand-

weer in Norg mijn dagelijks beroep

geworden. Als bevelvoerder

/instructeur bij de bedrijfsbrand-

weer van het Munitiebedrijf bij het

Ministerie van Defensie hoop ik dit

jaar mijn 20-jarig brandweerjubile-

um te vieren.” 

“Mijn specialistische taak bij de

‘Waarschuwingsdienst en

Verkenningsdienst’(WVD) houdt

in dat ik gealarmeerd wordt bij

incidenten met gevaarlijke stoffen

waarbij giftige gassen of dampen

kunnen vrijkomen. Norg is de

enige van de gemeente met een

WVD. Wat ik zo leuk vind aan dit

vak is dat je onderdeel bent van

een team met gemotiveerde en

enthousiaste mensen, die op elkaar

kunnen rekenen in voor-en tegen-

spoed. Iedere uitruk, zo’n zestig

keer per jaar,  heeft zijn eigen

dynamiek, dat erg veel kennis en

vaardigheden vereist. Het mooiste

is de waardering die je krijgt van

de gemeenschap. Zoals onlangs bij

een schoorsteenbrand. Dan komt

de betroffen familie hier een taart

brengen. En dat gebeurt heel

vaak.” 

Het Norger korps bestaat uit acht-

tien mannen en een vrouw.

Vanwege het vertrek van een drie-

tal collega’s is het korps op zoek

naar vers bloed. “En dat kan net

zo goed een vrouw zijn”, zegt

Jannes. “Je werkt altijd in collec-

tiviteit. Je helpt elkaar. Een sterk

lichaam is niet perse nodig. Er

zijn ook mannen bij die niet zo

gespierd zijn. Er komen steeds

meer vrouwen bij de brandweer.

Nu we sinds enkele jaren een

vrouw binnen de groep hebben

zal de drempel voor twijfelende

dames minder hoog liggen. Dus

mannen en vrouwen, kom op en

bezoek de informatieavond op

donderdag 15 april ”.

“Brandweer is een serieuze zaak,

maar dat wil niet zeggen dat er

niet gelachen wordt. Integendeel.

Er zijn heel veel plezierige

momenten na een uitruk. Dan

wordt er uitgebreid nagepraat. We

hebben binnen de brandweer ook

een eigen personeelsvereniging;

dat is erg belangrijk. Bij de uit-

stapjes wordt ook de achterban

nauw betrokken; dat is van essenti-

eel  belang, want het thuisfront

moet erachter staan.” 

Over de tijdsindeling: “Het valt

goed te combineren met het werk.

Kijk, je bent wel vrijwilliger. Als je

een keer niet kunt is dat geen pro-

bleem. Voor het overige geldt: het

kost wel tijd en energie. Je moet

minimaal een basisopleiding heb-

ben, dat twee jaar duurt. Die basis

bestaat uit theorie en praktijkexa-

mens”. “De brandweer rukt uit

voor mens of dier in nood, of dit nu

door brand komt of door een onge-

val”, legt Barelds uit. “Naast

bestrijder ben je ook steeds meer

hulpverlener, waarbij ook een stuk-

je techniek komt kijken. Het afwis-

selende werk wordt zo veilig en

gezond mogelijk uitgevoerd, waar-

bij de ARBO-wet volledig wordt

toegepast. Met uitzondering van

levensbedreigende situatie voor

slachtoffers, maar ook dan worden

geen onnodige risico’s genomen”.

‘Landskampioen 1998’ in de klasse

‘TAS en HD’ (Tank Auto Spuit en

Hoge Druk) staat er op een bord.

“Dat is nog niemand gelukt in de

gemeente Noordenveld”, zegt

Jannes, die trots is op de Norger

brandweer. “En als ik dan weer

deze taart zie staan in de koelkast;

daar doe je het echt voor. Dat stuk-

je waardering geeft je zoveel vol-

doening”.  

Brandweer Noordenveld zoekt jou!

Ben je tussen de 20 – 45 jaar,

woon en / of werk je in Norg of

Roden en zit je te dubben ‘werken

bij de brandweer, zou dat ook iets

voor mij zijn?’ Laat je dan infor-

meren tijdens de speciale bijeen-

komsten die de brandweer in

Norg en Roden organiseert. Je

kunt dan ook alvast proeven van

de professionele en collegiale sfeer

die in beide kazernes hangt. En

voor beide kazernes geldt: we zoe-

ken mannen én vrouwen! 

Op zaterdag 20 maart ben je wel-

kom in de kazerne in Roden aan de

Schoolstraat. De brandweer organi-

seert daar van 10.00 – 15.00 uur een

open dag voor belangstellenden.

Vrijwilligers van de brandweer

Roden staan voor je klaar om infor-

matie te verstrekken. 

Op donderdag 15 april om 19.30

uur ben je van harte welkom in de

kazerne in Norg aan de

Eenerstraat. Leden van de post

Norg vertellen je dan graag meer

over het werken bij de brandweer

in Norg.  

Meer informatie

Wil je niet wachten tot de 

bijeenkomsten in de kazerne en

heb je vragen, neem dan contact

op met Jan de Vries, brandweer-

commandant Noordenveld. Je

kunt hem tijdens kantooruren tele-

fonisch bereiken via (050) 50 27

225. Je kunt ook een mail naar

hem sturen: postbus@gemeenten-

oordenveld.nl Zet er even bij dat

deze mail voor Jan de Vries

bestemd is.

Kom eens langs!

Brandweerman Jannes Barelds van Brandweer Norg
‘Het mooiste is de waardering
die je krijgt van de gemeenschap’ 
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